
Щоговор
лъ 28-26lсоут
от 06.0З.2026 г.

' 
отчЕт

проведении специальной оценки условий трула
(идентификационный Nч 1306610 )

F
Государственном бюджетном

учреждеции дополнителъного

образования (Ниж(егородскиЙ центр

развития воспитания детей и

ь комиссии

кечкова Татьяна

молодежи (С

603005, z.H. , ул.Алексеевская,с)З
и адDес осчществлеI,1ия

5260054906

52б001 00 1

l025203047990

85.41; 93.19; 90,02; 82.30; 68.20; б3.91; 59,20; 59,1 1; 49,39
-r-lяiъZт"*Ьты дг;вя а

LIпены комиссии по проведению специал
t| -оценки условии труда:

Калинин Дмитрий Ва_перьевич Jo,of,JaZB
(фамилш, илrя, отчество (при налпчии) (ЛаТа)

/z.И,:.lа?€v? е- .г--сJ
-----Тд€m)-

Соломатина Екатерина Сергеевна "/82#в(фамилия. имя, отчество (при наличии, tлпlа,

r,o аГД/л------1дm'--

а Ирина Витальевна

штепнова Анастасия Вячеславовна
(фамилия, имя, отчество (при ilшичии,

<<1g>_,ZСа*r__202€ r.
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Ъбpo.ona''"u''У.tебllo-ме.гtlди.tеский

, цеr.rгр Ilиясегородского облсоЬпрОdlа"; t'егист,рационlrый rrомер - J77 9.1_ 
l 8.12.20l5

I)c гистрациоt,t t tы й I toMcp ап,естата аккредитаци и йЛ Дitта lIо';tучсttия ок()lIчаIlиrI

RА.RU.5l8з72 l9.11.2()l5 l бccc1-1tl,ttttl

по резуJIьтатам
NT

ЗАКЛIОЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА
специальцой
28-26lCoyT

оценки условий труда
|з.05.2026-- (л*,) 

--
(и.llctггttrIttttiatllrotlIIb]ii tIoNlcp)

1. Ila основании:
- Федерального закона Российской Федерации N 426-Фз 'tQ glgt{и€шьI|ой оцеtlке условий 

,гру/Iа",

- приказа Минтрула РоссиИ Лс8 17Н от 21.1 1.2О2ЗГ <Об утверЖдениИ Метолики прове/lения специальllой

оценки условий труда, КлассиrРикатора вредных и (или) оI]асных произl]олс,гвенtlыХ (laKтopoB, (lормЫ

отчета о проведении специru]ьной оIýнки условий труда и инструкции ПО её ЗаПОЛНеl{ИIО),

- приказа кОб организации и проведении специ€tльноЙ оценки условий труда) NЬ 16а от 05.03.2026

проведена специаJrьная оценка условий труда совместно с работодателем:
Гос LLuя KHi liLl.Ll

Llя воспulпанurl,

2. !\ля пpоведения специалыlой оценки условий труда
Ilривлекалась организаllия, проводяхlая специалыIуlо

по договору NЬ 2В-26lСОУТ от 06,0З.2026
оценку условий труда:

Llecчoe

Qб, "Уч l110оLtч,ес

часпlltое yLI

н,
uе dопо]lll 9_L!o]Jq!-hJ1O?,Q.

Iц оý! цLфq :' ; ýOlQlf ,_!, !fu!2tct tJ,t.iL

I ]or;zo ,. Гаzа. , I'e?Ll,cпI

!!!39:ýоу!@,!лgilJ!_
и экЙерr(ir) организации, проводящей специальную оценку

Сц2gе_ýg,Наплалья Васuльевна (NЬ в Dеесmре: ]0б4.1

З. Результат проведения специiLпьной оценки условий труда

3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ:
3.2. Рабочие места, подлежащие декJIарированию:

,l - ]77 оm ]8. 5: Эltetillltltltt

ус.rtовий r,pylla:

(соут).
l!_

рабочие места, на которых вредные факторы не иденти(lицированы:

QLlзсуLlцtцзулрц_

рабочие lvlecTa, на которых вредные факторы не выявлены по результатам соут (оптимальt{ые или

/lопустиNI ые условия труда):

ЦZО.Пе)azоz-орzar оь(l_зецtr__
Z2б,! gO!rcа?,lцрз!цllр!ц ор_lц 9 ц) ;

3 /2ý, П еО az о z - ореarшз
4/2б. Начальtluк оmdела (]:tэl);_
5/Z(ьЦ!эlпо d tlc m ( I ч ел.,\
(/ 2 б. Цqд аDцs m lJ_yзt),;

9/2(l, lVlеmоdчсlп (l .teLt.),.

]0/2б. Itct,t,ctllbltuK оmdела (I чел.);

Ц /2 б,!!сц l!!!ьц!ц,а!зO9д цJ ЦgдJ
15/2б , ]lеmоduсm (l чеtL.):

уцхцэццзsелsgф1



l 9/2 б. Ко t tt !. р_Jц.|J!Jц!цJЦJ_ч сL t. ),

2!12б,ДэOg?l
2!2ý-Ззулtррэлцчр

2 J/_2 бllcty q !!чJ!цзц09!! а,

2 !12ý. С цэеt алуц! 9!!з_ц,о_Jц рщ ц_цру t а ( I ч е л, I 
;

2 5/2б. I Iеdаzоz-оD?ал.tLt,зап,tоо (] чел. ) :

ý-[! е d аz о z -о рzа,ituз а.mо р ( ] чел. ) 

"2_Ц2ýJI_с
3 0/2 -OpZallLl

3 l 1 26_Ц gцllllpttu к о md е л а_

32i2б. Меmоduсm
J J/, ttclll (] ч.е.,t

l а. /_2_б- !! 9 Q(J_Cz_? _Q р!цц!! з t!!!з о р-
3 5 / 2 б. ]I е d cte tl z,- о tэ? u.llLl з а
3(l/2б, П,
3 7/2

л
: omOut,ct l ч.еlt.

б. Спе uа.lruсп1 с

'l()/2б. ] ]l '] чел.

:l ! /, 2 бJI е- dq?qз:а ресц J! |зg! 1 а р_O_зgд); _
12/2 б. ]lеOаzое-ор?аllLtзапlоо (] чел. ) ;

чел.),,

,t9_/2б.Зцltе_ацц!|ц91!_ь]цщцlцzрзJ!_уз!!,);
50/2 , 

t1,1 1.1 t,1,1 е.1 ! ь r ) tt Dа к
5 l / ] (1, З qц!ц9 с_ ц_tlц11 е1 

1 12 Qц р е t_i,

j 2 t 2 б, Iу_ОlpLllцlLt__( фрцзре
п,eLlLlaJlLtcп,l

5 4/2 б. If,
5 5/2б. ]L

'l 
чел.

LIзап7о
']ч

5_7/2б, Спеъtttсutuсm по заьцumе uнdлорл,tацuu (] чел,t;
aо?-оDZанuзq,

'9/2б.

IIеdа,
б0/2 uK оmOuш (]

/. edazoe-
IIеdаzоz

б3/2б. Зв ] ч,еlt.

б4/2б. ,ll.ейсmер (l
6 5 / 2 б, К q щле_р!зц!]!lч!р1.
бб/2б. ейсmер (] че,

3.З. Количесr,во рабочих
З.4. Количество рабочих
З.5, Количество рабочих
З.6. I(оличество рабочих

мес],с оптимальными и допустимыми условиями труда: бб
мест с вредными и опасFIыми условиями труда: 0
мест с правом }{адосрочную страховую пенсию: 0
мест IIa I(оторых были выявлены профессионrulьFIые заболевания: 0

Стр.2 из 3
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З.7. Количество рабочих мест на которых былизафиксированы несчастные случаИ: 0

з 8.BьlявленнЬIeBpеДНЬIeи(или)oПacнЬIeПpoиЗBoДсТBeнНЬIeфaктopьI
Наименование вредного и (или) опасного производственц919:pецт9рл кол-во рабочих мест

не выявлено 0

Щополнительные разделы (требуется удалить не нужное):
3.9, Рабочие места, на которых в соответствии с ITyHKToM б статьи 10 426-ФЗ идентификация не

проводилась:
Оmсуmсmвуоm
З.10. Количество рабочих мест, на которых в соответствии с пунктом б статьи 10 426-ФЗ идентификация не

проводилась: 0
З.1 1. Количество рабочих мест, подлежащих декJIарированию: бб

3.12. Количество рабочих, на которых вредные факторы не идентифицированы: 0

з, 13. Количество рабочих мест с оптимzrльными и допустимыми условиями труда, подлежащих

декларированию бб
3.14. Количество рабочих, на которых проведена идентификация:6б
3.15, РабоЧие места, FIe подлежащие декларированию (требуется оценка в следующий цикл проведения

СОУТ):
Оmсуmсmвулоm
3.16. Количество рабочих мест декJIарируемых на основании Статьи 11, п.1 Фз Nb 426-ФЗ от 28.12.201з <о

специ.шьной оценке условий труда) в редакции Фз лъiз6-ФЗ от 01.05.2016 <<о внесении изменений в ФЗ

кО специальной оценке условий труда>: 66

4. Результаты специ€tльной оценки условий труда представлены в:

- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ.

5. По результатам специальной оценки условий тРУда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по

улучшению условий труда для 0 рабочих мест.

6. Рассмотрев результаты специzrльной оценки условий труда, эксперт заключил:

1) считать работу по СОУТ завершенной;
2) перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда передать для утверждения

работодателю.
.щополнительные предложения эксперта: отсутствуют.

Эксперт(ы) по проведениrо специальноЙ оценки условий т
1064 Ведущий эксперт

--1Тц]ffi|rc- ffi

экспертов)
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OниёдoПoлниToлЬнoГoпpoфессиoншьнoгooбpазoBaния,lУчебнo-МeToдический

центр Нижегородского обп.о"цро,lru"; P.."*puu
труда, номер записи в реестре проводящих оценку

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ ,Щата получения .Щата окончания

RA.RU.518372 19.11.2015 бессрочно

зАключЕниЕ экспЕртА Nь 28-26l соут_зэи
о проведении идентификации потепциально вредных и (или) опасных

производственных факторов

1з.05,2026

на основании:
- ФедеральногО закона РоссийскОй ФедераЦии оТ 28.12.20|З г. N 426-ФЗ "О специальной оценке

условий 
труда"; 

l

- ,rprn*u Минтрула РоссиИ Jф8l7Н от 2I.||.202З r. кОб утверждении Методики проведения

специальной оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных

производСтвенныХ факторов, формЫ отчета о проведении специальной оценки условий труда и

инструкции по её заполнению)).

В соответствии с договором J\ъ 28-26lСоУТ от 06.оз.2026 г. и предоставленного Перечня рабочих

мест, на которьж будет проводиться специальнаlI оценка условий трула в Госуларственное

бюджетное учреждение дополнит9льного образования книrкегородский центр развития

восtIитания детей и" молодежи ксфера> проведена идентификация потенциально вредньж и

(или) опасных производственных факторов (далее - Идентификация).

При проведении Идентификации учитывались:
- производственное оборудование, материалы и сырье, используемые работниками и являющиеся

источниками uр"дrrir* И (или) опасных производственньж факторов, которые

идентифиц"руara" и при Ёаличии которьж в случаях, установленньIх законодательством

Российской Федерации, проводятся обязательные предварительные (при поступлении на

работу) и периодИr."п". (в iечение трудовой деятельности) медицинские осмотры работников;

- результаты ранее проводивш"""" Й данньж рабочих местах исследований (испытаний) и

измерений вредных и (или) опасньIх производственных факторов;
- случаи производственного травматизйа и (или) установления профессионального заболевания,

возникшие в связи с воздействием на работника-на его рабочем месте вредных и (или) опасных

производственных факторов ;

- предложения работников по осуществлению на их

потенциаJIьно вредных и (или) опасных производственных

По результатам Идентификации и на основаниич.7 ст. 10 Федерального закона J\ъ 426_Фз

определен перечень производственных факторов, 11одлежащих исследованиям, (испытаниям) и

измерениям на рабочих местах.

,Щля дальнейшего осуществления rrроцедуры

Перечень рабочих мест, подлежащих специальной

рабочих местах идентификации

факторов.

Сrr"ч"-u"ой оценки условий труда разработан
оценке условий труда (прилагается).

Эксперт(ы), проводивший(е) специальную
1064 Ведущий эк9перт

--lХЪ-в реес4re (должность)

экспертов)

Стр. 1 из l

труда:



_t-

д''

]

сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда

Дата выдачи: 1 З.05.2026

1.

8. Сведения об экспертах и иньж работниках организации, участвовавших в проведении

ьнои и

9. С"ед*"" о ср.д"ruа* "з*.р*"и 
испытательной лаборатории (uентра) организации,

специальной й труда

7 Свепения об испытательной лаlборатории (центре) организа ции
Регистрационный номер аттестата

аккредитации организации
Дата выдачи аттестата

аккредитации организации
Щата истечения срока деиствия

аттестата аккредитации орlqци9gциц

l 2 э

RА.RU.5l8з72 19 ноября 2015 г. бессро.tно

ови

N,
п/п

Дата
проведения
измерений

Фамилия, имя,
отчество (при

наличии) эксперта
(работника)

,Щолжность

Сведения о сертификате эксперта на
право выполнения работ по

специальной оценке условий трула

Регистрационный
номер в реестре

экспертов
организаций,
проводящих

специальную оценку
условий труданомер дата выдачи

1 2 J 4 5 6 7

1 20.0з.2026
Сараева Наталья

васильевна
Ведущий
эксперт

004 0010з08
02 атryеля2025

г.
1064

использоваtsшихся при проведении оценки

х9
п/п

Щата
проведения
измерений

наименование
вредного и (или)
опасного фактора
производственной
среды и трудового

процесса

Наименование средства
измерений

Регистрацион
ный номер в

Государствен
ном реестре

средс,гв
измерений

Заводской
номер

средства
измероний

.Щата окончания
срока поверки

средства
измерений

l 2 J 4 5 6
,7

1 20.0з.2026 Световая среда ,Щальномер лазерный ADA
CoSMo 70

69904-|,7 000040 lз.|0.2026

a 20.0з.2026
Тяжесть

трудового
процесса

Щальномер лазерный ADA
CoSMo 70

69904-11 000040 |з.10.2026

J 20.0з.2026 Световая среда Люксметр ТКА-ЛЮКС 20040-1 l зз,74зб 1,5.04.2026

4 20.0з.2026 Световая среда
Мультиметр цифровой

SANWA RD700
2,7649-04 1 3085 1 0030 з 1.08.2026

5 20.0з,2026 Световая среда
Измеритель параметров

микрокJIимата
"Метеоскоп-М"

з2014-11' 14311 04.02.2028

6 20.0з.2026 Шум
Измеритель параметров

микроклимата
"Метеоскоп-М"

з2014-1l 14з11 |з.02.2026

,7 20.0з.2026 Вибрация общая
Измеритель параметров

микроклимата
"Метеоскоп-М"

з20|4-11 143l1 1,з.02.2026

8

ý

20.0з.2026
Вибрация
локаJIьная

Измеритель параметров
микроклимата
"Метеоскоп-М"

з2014-1 1 1431l 1з.02.2026

20.0з.2026 Тяжесть Измеритель параметров 32014-1 1 1431l 1з.02.2026

пттр нкL



t

трудового
пDоцесса

микроклимата
"Метеоскоп-М"

l0 20.0з,2026
Напрятtенность

трудового
пDоцесса

Измеритель параметров
микроклимата
"Метеоскоп-М"

з20|4-11 1 4з1l' 04.02.2028

l1 20.0з.2026 Шум

Шумомер-анализатор
спектра, виброметр

портативный ОКТАВА-
110А

з274,7-06 А070896 24,04.2026

12 20.0з.2026 Шум
Калибратор Акустический

Защита-К
41140-]l1 9з315 24.04,2026

13 20.0з.2026 Шум
Секундомер механический

СоПпр-2а-2-010
11519-11 2488 22.04.2026

14 20.0з.2026
Вибрация
локальцая

Секундомер механический
СоПпр-2а-2-0l0

1l519_11 2488 22.04.2026

15 20.0з.2026
Тяхtесть

трудового
процесса

Секундомер механический
СОПпр-2а-2-010

11519-11 2488 22.04,2026

lб 20.0з,2026
Напряженность

трудового
[роцесса

Секундомер механи.Iеский
СОПпр-2а-2-010

1l5l9-11 2488 22.04.2026

17 20.0з.2026 Вибрация общая

Измеритель общей и
локальной вибрации

портативный ОКТАВА-
101вм

з2,748-06 в070415 21.04.2026

18 20.0з.2026
Вибрация
локаJIьная

Измеритель общей и
лркальной вибрации

портативный ОКТАВА-
l0lBM

з2,748-06 в0,704,75 21.04.2026

19 20.0з,2026 Вибрация общая
Калибратор портативный

АТOlm
30981-12 5 198 24.11.2026

20 20.0з,2026
Вибрация
локtшьная

Калибратор портативный
АТOlm

з098 1 - 12 5198 24.||,2026

21 20.0з.2026
Тяжесть

трудового
процесса

Весы электронные SWN-
30

65054- 1 6 0l85з21,44 04,|2.2026

22 20.0з.2026
Тях<есть

трудового
процесса

Угломер с нониусом типа
4

24з7-0з 4217l 27.08.2026

,Щиректор организации, проводящей
специЕ}льную оценку условий труда

lЗ мая2026
(rrолппсь)


